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Lugar Comunidad de cuidado Hogar Clarita Santos
Fecha 30/12/2024 10:05
Tema Programa de abastecimiento de agua potable
ORDEN DEL DIA:
1. Objetivo de la Capacitacion
2. Introduccion
3. Actividades desarrolladas.
DESARROLLO:
1. Objetivo
Garantizar la calidad y uso eficiente del agua, en las diferentes etapas de operacion y
funcionamiento de los servicios sociales de la secretaria de Integracion Social, con el fin de
prevenir cualquier tipo de contaminacion o uso inadecuado del recurso hidrico.
2. Introduccion
La Secretaria Distrital de Integracion Social, acorde a su compromiso con el cuidado del
medio ambiente y con la prestacion de un servicio de calidad a la comunidad, promueve
el programa de abastecimiento de agua potable, como un sistema de control que esta
disefiado para garantizar la calidad del agua empleada en las diferentes actividades de
las unidades operativas de la SDIS; teniendo en cuenta, que toda unidad operativa debe
contar con un tanque de almacenamiento, con la capacidad suficiente para atender como
minimo las necesidades correspondientes a un dia de servicio, y que la construccion y/o
mantenimiento del mismo, debera ser acorde a lo establecido en las normas sanitarias
Desarrollo vigentes.

La aplicacion de actividades constantes de revisién y verificacion de todos los ductos,
tuberias y fallas del sistema de acometidas permite prevenir, subsanar y controlar
abastecimiento de agua en la unidad operativa Hogar Clarita Santos — Casa La

Esperanza.

3. Actividades desarrolladas.

Se inicia la presentacién en donde se da una descripcion de sobre que es el Programa de
abastecimiento de agua potable, su objetivo general, objetivos especificos, alcance y
definiciones que se manejan en el programa; en este mismo punto se mencionan y

explica detalladamente como es el abastecimiento de agua potable en la unidad operativa y
se da aviso al personal de cuando sera la préxima limpieza y desinfeccion de los tanques de
almacenamiento.

El desarrollo e implementacion del programa uso eficiente del agua busca establecer e
implementar estrategias dirigidas a optimizar el uso del agua en la Secretaria Distrital de
Integracién Social y la conservacion del recurso mediante el mejoramiento de la
infraestructura fisica, Instalacion de accesorios ahorradores de agua y procesos de
fortalecimiento ambiental, jornadas de sensibilizacién y campafias institucionales dirigidos al
personal de la entidad durante el periodo de ejecucién del Plan Institucional de Gestion
Ambiental.

Es importante que las personas conozcan la cantidad de tanques con las que contamos y su
capacidad para atender a la poblacién de la comunidad de cuidado en caso de ser necesario
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TANQUES DE ALMAGENAMIENTO DE
AGUA POTABLE

* La capacidad total de almacenamiento de agua potable del Hogar
Clarita Santos - Casa La Esperanza es de: 5.250 LT, contando con |
tanque elevado con capacidad de 250 LT, 8 tanques elevados con

capacidad de 500 LT y | tanque elevado con capacidad de 1000 LT

o weLmE

En caso de urgencia la coordinadora o responsable de la unidad operativa debe requerir la
ayuda del residente de mantenimiento con el que cuenta cada Subdireccion Local y éste a su
vez con su grupo de técnicos debe obligatoriamente corregir el problema presentado, en caso
tal que el problema pase de ser uno manejable directamente por el residente, a ser uno mas
grave, el problema sera corregido por todo el grupo interdisciplinario de profesionales que
manejan el tema en la Subdireccion de Plantas Fisicas. Una vez sean corregidas todas las
urgencias el coordinador de la unidad operativa debe firmar el acta de recibido de las obras
realizadas.

El mantenimiento del purificador de agua se realizara cada cuatro (4) meses, segun
programacion establecida por el area de Apoyo Logistico, el contratista que realice el
mantenimiento del purificador de agua deja un soporte en cada unidad operativa la cual debe
estar a disposicion de la SDIS y entes de control pertinentes

MANEJO RESIDUOS LIQUIDOS

* La Secretaria Distrital de Integracion Social adopta ¢ impulsa 1a
implementacion de sistemas retencdores de grasas, con el objetivo de dar
cumplimiento a la normatividad ambiental vigente y al compromiso que asumio
la Entidad desde el Plan Institucional de Gestion Ambiental (PIGA), por lo cual
la unidad operativa implementa el instructivo de mejora de la calidad de los

verumientos

Por dltimo es importante destacar que se debe contar con un plan de contingencia el cual
debe ser adoptado ante cualquier emergencia
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PLAN DE CONTINGENCIA

En caso de no contarse con suministro de agua la unidad operativa se adoptard como medida

de contingencha el uso de carro tanques de agua los cuales deben estar acogidos a fa
Resolucion 2190 de 199 de ka Secretaria Distrital de Salud por la cual se reglamenta las
condiciones para transporte de agua en carro tanques.

Estos carros tanques deben tener licencia sanitaria para ¢l transporte de agua ante la

Secretaria Distrital de Salud debido a que fa actividad de transporte de agua, requiere medidas
de control sanitario que garanticen la calidad dal agua transportada y kas condiciones sanitarias

del vehiculo transportador

humano

Se resuelven dudas e inquietudes y se da por finalizada la sesion.

Se adjunta formato FOR-GD-023

Por ultimo se debe realizar capacitacion y sensibilizacion del tema con el personal de aalento

Asistentes

Nombre Cargo/Rol Dependencia
Angie Melissa Suarez Cuitiva Responsable Comumdad de cuidado Hogar
ambiental Clarita santos

Compromisos

Actividad

Responsable

Fecha limite

Poner en practica lo aprendido en el
programa de abastecimiento de agua
potable con el fin de cuidar el recurso
hidrico.

Todos

Todo el afio

Prox]r,na Enero 2025
reunion
Elaboré Angie Melissa Suarez Cuitiva
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Toda actvdad reakzada de pausa saludable debe ser reportada al Proceso Gestion de Talento Humano - Sislema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
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